
 
 особо значимые в жизни  ОУ  социальные практики, благородные поступки 

учащихся. 

2.2.   К обучающимся МОУ «Меловская основная общеобразовательная школа» 

за образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества 

обученности, отличную и хорошую учебу, достижения на олимпиадах, 



смотрах, конкурсах, за другие достижения в учебной и внеучебной 

деятельности могут быть применены следующие виды поощрения: 

 объявление устной благодарности (в частной беседе, в присутствии 

одноклассников, в присутствии обучающихся, в присутствии родителей 

обучающегося); 

 объявление благодарности обучающемуся; 

 объявление благодарности родителям (законным представителям) 

обучающегося; 

 награждение грамотой -  за призовые места по результатам 

исследовательской деятельности учащихся; 

 благодарственным письмом, грамотой «За активную жизненную позицию»; 

2.3.Образовательная организация должна обеспечить хранение информации о 

результатах и поощрениях обучающихся за  особые достижения в учебной, 

физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, 

творческой, экспериментальной и инновационной деятельности на бумажных 

и (или) электронных носителях. 

3. Принципы применения поощрений. 

3.2.Обучающиеся, имеющие замечания по поведению, стоящие на 

внутришкольном контроле или на учете в КДН и ПДП, к поощрениям не 

представляются. 

3.3.Применение мер поощрения, установленных в школе, основано на 

следующих принципах: 

• единства требований и равенства условий применения поощрений для всех 

обучающихся школы; 

• гласности; 

• поощрения исключительно за личные заслуги и достижения обучающихся; 

•стимулирования эффективности и качества деятельности; 

• взаимосвязи системы морального и материального поощрения. 

4. Порядок предоставления учащихся к поощрению и применению мер 

поощрения. 

4.2.Благодарность директора школы (Благодарственное письмо) 

объявляется обучающимся: 

 за конкретные достижения, связанные с успехами в учебной, общественной, 

спортивной деятельности, 

 с организацией, проведением и личным участием в организации 

мероприятий   (конкурсы, соревнования, олимпиады, смотры, выставки и 

т.п.), организуемых в школе, 

 участием в мероприятиях (конкурсы, соревнования, смотры, выставки и т.п.) 

международного, всероссийского, регионального уровней. 

4.2.1. Благодарность объявляется приказом директора школы, оформляется на 

специальном бланке,  заверяется гербовой печатью МОУ «Меловская 

основная общеобразовательная школа» и подписью директора школы. 



4.2.2. Ходатайство об объявлении благодарности обучающимся оформляется 

классным руководителем, заместителем директора в произвольной форме с 

указанием конкретных достижений обучающихся школы.  

4.3.Благодарственное письмо директора школы родителям (законным 

представителям) обучающегося вручается: 

 родителям обучающегося, достигшего высоких показателей в учебной и 

трудовой деятельности, спорте, творчестве, общественной деятельности; 

 родителям, оказавшим большую помощь и поддержку развитию школы, в 

организации школьных мероприятий 

4.3.1. Оформляется на специальном бланке с указанием фамилии, имен, отчества 

родителей обучающегося школы, заверяется гербовой печатью МОУ 

«Меловская основная общеобразовательная школа» и подписью директора 

школы. 

4.3.2. Зачитывается в торжественной обстановке и направляется в адрес родителей 

обучающегося школы. 

4.4.Награждение обучающихся Почетной грамотой и (или) Дипломами I, II, III 

степени осуществляется администрацией школы по представлению 

классного руководителя и (или) учителя-предметника, совета обучающихся. 

 победителей и призеров Школьного этапа Всероссийских предметных 

олимпиад; 

 призеров школьных творческих конкурсов, соревнований, предметных декад;  

 активистов органов школьного самоуправления;  

 отдельных обучающиеся, ярко проявивших себя в учебной и внеурочной 

деятельности в течение года. 

4.4.1.Почетные грамоты и Дипломы заверяются гербовой печатью МОУ 

«Меловская основная общеобразовательная школа» и подписью директора 

школы. 

4.5.Поощрения выносятся директором школы по представлению учителя, 

классного руководителя, оргкомитета олимпиады, смотра-конкурса, 

педагогического совета, Управляющего Совета, а также в соответствии с 

положением о проводимых конкурсах, олимпиадах, соревнованиях и 

объявляются приказом. 

4.6.Поощрения объявляются публично, доводятся до сведения обучающихся и 

работников ОУ, могут быть  опубликованы в печати,  на сайте школы и в 

школьной газете. О поощрении обучающегося может быть сообщено 

родителям в форме благодарственного письма. Приказ о поощрении хранится 

в личном деле ученика. 

4.7.Индивидуальный учёт поощрений обучающихся ведётся в журнале 

регистрации поощрений. 
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5. Поощрение классов. 

5.1. Классы школы поощряются за: 

 лучший результат по условиям соревнований между   классами; 

 участие в школьных мероприятиях (КТД, конкурсы, викторины, спортивные 

соревнования, праздники и т.д.) 

5.2. Школа применяет следующие виды поощрений класса: 

 объявление благодарности классному руководителю; 

 награждение  грамотой; 

 


